CreativeShifting

CEQ’EDUCING

Transformacion creativa y sostenible para
las organizaciones con aspiraciones y vision

kanvio

© kanvio creative shifting sl 2008



servicio dirigidos a...

kanvio / emprendedores que dirigen Su propia algunos piensan que el CEO debe seducir
empresa para consequir que le sigan hacia el éxito.
/ CEOs que asumen su posicion desde el como alternativa sostenible al CEO seductor,
liderazgo creativo y que quieren llevar ala  proponemos el CEO eductor.
empresa a Su maximo potencial.
educir es sacar de algo lo que lleva dentro.
en un entorno complejo, inspirar a todas las
personas de la organizacion es clave para
que aporten su creatividad, iniciativa
y talento.
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CreativeShifting

CEQ’EDUCING

mapa del proceso
kanvio cultura de liderazgo  red social de la estilos de liderazgo plan de desarrollo  stake de empresa  vision blue ocean implantacion
empresa del equipo strategy
/ TLCS™ / mapa red / TLCP™ / coaching sistémico  / alianza / coaching / coaching
/ workshop / key nodes / coaching / formacion / valores sistémico sistémico
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resultados del proceso

/ liderazgo individual potenciado

/ mapa de la red social y nodos clave
/ plan de desarrollo del equipo

/ alianza para el trabajo en equipo

/ vision potente e inspiradora

/ estrategia de innovacion en valor

/ equipo potenciado y alineado

/ cultura de liderazgo reforzada

© kanvio creative shifting sl 2008
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kanvio creative shifting sl

the ordinary unfolas the extraordinary
microconsulting in innovation and leadership
for entrepreneurs and intrapreneurs.

ofic. +34 902 024 199
fax. +34 933 637 060

Skype: kanvio
mail: quiero@kanvio.com
www.kanvio.com
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