
Cuando aspiramos a potenciar el liderazgo 
creativo en los equipos

Team3.0
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Liderazgo3.0



servicio dirigido a...

/ equipos con espíritu emprempedor 
! que deciden maximizar su liderazgo
/ equipos de proyecto
/ equipos que inician una start-up
/ equipos directivos de PYMEs
/ equipos en organizaciones
! no gubernamentales
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un equipo es un conjunto de personas, 
que interactúan dinámicamente, de forma 
interdependiente y adaptativa para alcanzar 
unos objetivos específicos, que comparten 
y valoran.

para potenciar al máximo el trabajo en equi-
po debemos también desarrollar los aspec-
tos internos. se trata pues de hacer equipo 
desde el conocimiento extenso del liderazgo 
individual y de la cultura de liderazgo com-
partida y las aspiraciones del equipo. 
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resultados del proceso

/ liderazgo individual potenciado
/ alianza para el trabajo en equipo
/ equipo potenciado
/ equipo alineado
/ cultura de liderazgo reforzada
/ plan de desarrollo individual y de equipo

ciclo
Team3.0
Liderazgo3.0

cultura de 
liderazgo
/ TLCSTM 

/ entrevistas
 personales
/ workshop

stake del 
equipo
/ alianza
/ valores

/ workshop

estilos de 
liderazgo
/ TLCPTM 

/ coaching
/ diálogo

desarrollo 
del equipo
/ coaching 
sistémico

/ formación
/ lecturas
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the ordinary unfolds the extraordinary
microconsulting in innovation and leadership
for entrepreneurs and intrapreneurs.

ofic. +34 902 024 199
fax. +34 933 637 060

skype: kanvio
mail: quiero@kanvio.com
www.kanvio.com
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